- aktualny wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej RP

- udokumentowane posiadanie srodkéw wtasnych lub pozyskanych z innych Zrédet na sfinansowanie
przedsiewziecia w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem;

- o$wiadczenie o zatrudnianiu kadry posiadajgcej odpowiednie kwalifikacje do wykonywania zawodu;

- oSwiadczenie o posiadaniu odpowiednich warunkow lokalowych i technicznych do prowadzenia
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych;

- o$wiadczenie czy podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie ma zalegtosci wobec Funduszu lub byt/
nie byt w ciggu trzech lat przed ztozeniem wniosku, strong umowy o dofinansowanie ze srodkéw
Funduszu, rozwigzanej z przyczyn lezgcych po stronie tego podmiotu;

- dokumenty (np. regulamin/ status) swiadczace o prowadzeniu dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych lub dziatalnos$ci zwigzanej z rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych;

W przypadku gdy podmiot jest podmiotem prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg DODATKOWO do
whniosku dotacza sie:

- zaswiadczenie o pomocy de minimis otrzymanej w okresie obejmujgcym biezacy rok kalendarzowy
oraz dwa poprzedzajgcego go lata kalendarzowe albo o$wiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy de
minimis w tym okresie;

- informacje o kazdej pomocy innej niz de minimis, jakg otrzymat w odniesieniu do tych samych
kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocg oraz na dany projekt inwestycyjny, z ktérym jest
zwigzana pomoc de minimis;

W przypadku gdy pracodawca prowadzi zaktad pracy chronionej do wniosku dotacza sie:

- potwierdzong kopie decyzji w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronionej;

- informacje o wysokosci oraz sposobie wykorzystania srodkéw zaktadowego funduszu rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych za okres trzech miesiecy przed dniem ztozenia wniosku;



