W CHODZIEZY

‘.’.\ .' P C P R Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy

Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
na lata 2024 — 2027

ZADANIE DOFINANSOWANO ZE SRODKOW BUDZETU PANSTWA

Nazwa Programu: Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024 — 2027.

Nazwa zadania: Dofinansowanie zadania wlasnego beneficjenta polegajacego na wyplacie od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2027 r. dodatku
motywacyjnego w wysokosci do 1 000,00 zt brutto miesiecznie oraz na pokrycie kosztow sktadek od tego dodatku pracownikom zatrudnionym
na umowe o praceg.

Umowa nr PS-111.946.5.2024.188 z dnia 09.10.2024 roku
CALKOWITA WARTOSC ZADANIA: 168 241,00 zt, w tym:

34 582,00 zt — pracownicy PCPR w Chodziezy

133 659,00 zt — pracownicy POW nr 1 w Studzcach i POW w Szamocinie



Umowa nr PS-111.946.2.2025.189 z dnia 21.03.2025 roku
CALKOWITA WARTOSC ZADANIA: 332 332,00 zt, w tym:

57 456,00 zt — pracownicy PCPR w Chodziezy

274 876,00 zt — pracownicy POW nr 1 w Studzcach i POW w Szamocinie

Cel programu:
Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027.
Cel szczegolowy programu:

Celem przyznania Srodkow jest wsparcie kadr wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej poprzez dofinansowanie wynagrodzen asystentow
rodziny, koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, osob zatrudnionych do pomocy w rodzinach zastgpczych zawodowych, 0séb zatrudnionych
do pomocy w rodzinach domach dziecka, pracownikom zatrudnionym w placowkach wsparcia dziennego, placowkach opiekunczo —
wychowawczych, osrodkach adopcyjnych prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub przez podmioty wykonujace zadania
publiczne na ich zlecenie, o ktérych mowa w programie, realizujacym bezposrednio dzialania, lub wykonujagcym dziatania o charakterze
obslugowym, administracyjnym, stuzace zapewnieniu odpowiednich warunkéw do realizacji dziatan z zakresu wspierania rodziny 1 systemu
pieczy zastepczej, w postaci dodatku motywacyjnego wraz z kosztami sktadek od tego dodatku.

Grupa docelowa zadania:

Dodatek motywacyjny otrzymuja wylacznie osoby zatrudnione na umowe o pracg w jednostkach organizacyjnych wspierania rodziny 1 systemu
pieczy zastepczej prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub przez podmioty wykonujace zadania publiczne na ich zlecenie,
o ktorych mowa w czesci I Programu.



